SERVICO PUBLICO FEDERAL
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO LATO
SENSU - PPLS

Aprovado pela Congregacdao do NAEA em
reunido realizada em 07 de margo de 2013.

Base: Resolugao CONSEPE n° 4.065/2010 e
Regimento do NAEA de abril/2008 (ajustado).

Adaptado a Resolucgo do CONSEPE n©
4.065/2010, no que se refere a inclusao de
técnicos-administrativos na condicdao de
docentes, em reuniao da Congregacao do dia
27 de janeiro de 2017.

O Presidente da Congregacdo do Nucleo de
Altos Estudos Amazodnicos (NAEA), Prof. Dr.
Durbens Martins Nascimento, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Regimento do
NAEA e pela decisao da Congregagao em
reunido no dia 27 de janeiro de 2017, torna
publico o seguinte Regimento do PPPLS:

Art 1© - O Programa de Pos-Graduacdo Lato Sensu (PPLS) é a
Subunidade Académica do Nucleo de Altos Estudos Amazobnicos
(NAEA) constituida por Cursos de Especializacao.

§ 1° - O Programa de Pos-Graduacdo Lato Sensu do NAEA tem como
orgao deliberativo o Colegiado do PPLS.

§ 2° - Cada Curso de Especializacdo terda um Coordenador e um Vice-
Coordenador escolhidos e designados conforme o que dispuser este
Regimento e resolucao especifica do Colegiado do PPLS.

§ 3° - Todos os Cursos de Especializacao estao subordinados ao
Colegiado do PPLS, regulado por este Regimento.

§ 4° - O PPLS oferecerd, pelo menos, um curso de especializacdo por
ano, apdés o cumprimento dos requisitos académicos e legais.

Art. 2° - Os cursos de especializacao destinam-se a qualificar
graduados para atividades cientificas, tecnoldgicas, profissionais,
literdrias e/ou artisticas, em setores especificos do conhecimento.

Art. 39 - Compoem o Colegiado do PPLS;



I - O Coordenador do Programa, como seu Presidente;
IT - O Vice-Coordenador do Programa;
IIT - O Diretor Geral do NAEA;

IV - Os coordenadores dos Programas de Pds-Graduacgdo Stricto
Sensu do NAEA;

V- Os Coordenadores dos cursos de especializacao em execucao;

VI - Um (1) representante dos estudantes de cada curso de
especializacdo em execucgao; e

VII - Um (1) representante dos funcionarios técnico-administrativos
do PPLS.

§ 19 - O Coordenador e o Vice-Coordenador do Colegiado serao
eleitos pela Congregacao do NAEA dentre os representantes dos
professores permanentes, por um periodo de dois (2) anos, podendo
ser reconduzidos uma vez, nos termos da legislagao em vigor e
observadas as normas e procedimentos constantes de resolugao
especifica da Unidade.

§ 29 - A nomeacdo do Coordenador e do Vice-Coordenador do PPLS é
da competéncia do Reitor da UFPA.

§ 3° - Os representantes e suplentes dos técnico-administrativos
serao eleitos pelo voto direto e secreto dos seus respectivos pares.

§ 40 - Os representantes e respectivos suplentes dos técnico-
administrativos deverao pertencer ao quadro efetivo de pessoal do
NAEA e exercerdao seus mandatos por dois anos, podendo ser
reconduzidos uma vez, por eleicao.

§ 50 - Os representantes do corpo discente, indicados conforme
critérios definidos pelo movimento estudantil em seus estatutos,
exercerao seus mandatos por um ano, podendo ser reconduzidos
uma vez.

Art. 4° - Sao atribuigdes do Colegiado do PPLS:

I - Aprovar alteragdes no regimento do Programa e submeté-las a
aprovacao da Congregacao do NAEA;

IT - Orientar os trabalhos de coordenacao didatica e de supervisao
administrativa do Programa;

III - Elaborar normas internas para o funcionamento dos cursos de
especializacdo e promover a sua divulgacdo no ambito do Nucleo,
especialmente junto aos docentes e discentes do Programa;

IV - Tracar metas de desempenho académico de docentes e discentes
dos cursos de especializacao;

V - Definir critérios para aplicacdo de recursos financeiros concedidos
ao Programa;

VI - Analisar a compatibilidade de propostas de cursos com o
presente Regimento e demais normatizagao vigente;



VII - Decidir em primeira instancia sobre a criagdo de cursos de
especializacdo;

VII - Aprovar projeto de curso com base em parecer segundo o
modelo que compde o anexo da Resolugao CONSEPE N© 4.065, de 08
de outubro de 2010;

IX - Estabelecer critérios para admissdao de candidatos a curso de
especializacao, indicar a comissdao do respectivo processo seletivo e
elaborar e divulgar amplamente os editais correspondentes;

X - Acompanhar o processo seletivo do Curso, garantindo o
atendimento do limite de vagas gratuitas, destinadas a servidores da
UFPA e a alunos carentes, nos cursos autofinanciados e de convénio
ou contrato;

XI - Acompanhar a oferta do Curso em conformidade com o projeto
aprovado nas instancias competentes;

XII - Acompanhar o desempenho académico dos discentes de cada
curso de especializacao e determinar eventuais desligamentos dos
Cursos;

XIII - Definir os orientadores e co-orientadores dos trabalhos de
conclusao dos cursos de especializagao e suas substituicoes
eventuais;

X1V - Decidir sobre pedidos de declinagao de orientagao e substituicao
de orientador;

XV - Definir os critérios da elaboragao e avaliacdo dos trabalhos de
conclusao dos cursos de especializacao;

XVI - Decidir sobre a composicao de bancas de avaliagdao dos
trabalhos de conclusao dos cursos de especializagao;

XVII - Homologar os trabalhos de conclusao dos cursos de
especializagao concluidos;

XVIII - Emitir parecer sobre o Relatério Final do Curso e envia-lo,
junto com os demais documentos, a Direcdo Académica do NAEA;

XIX - Promover a integragao dos planos de ensino para a organizagao
dos programas dos cursos de especializacao;

XX - Propor medidas necessarias a integracdao do Programa com
outros Programas Stricto e Lato sensu da Unidade e de outras
unidades da Universidade, assim como aos de graduacgao e extensao;
XXI - Apreciar e propor convénios e termos de cooperagcao com
entidades publicas ou privadas, de interesse do Programa;

XXII - Decidir sobre as comissdoes propostas pela Coordenagao do
Programa;

XXIII - Estabelecer critérios de credenciamento e descredenciamento
de docentes para os cursos de especializacao;

XXIV - Outras atribuicdoes cometidas pela Congregacao do Nucleo e

pelo CONSEPE, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da
UFPA;



Art. 5° - Compete ao Coordenador do PPLS;
I - Convocar e presidir as reunidoes do Colegiado do Programa;
IT - Exercer a coordenacao académica e administrativa do Programa;

ITI - Coordenar a execugao das atividades do Programa, adotando as
medidas necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

IV - Orientar, coordenar e fiscalizar a execucao das acdes previstas
nos planos de desenvolvimento institucional em sua area de atuagao;

V - Preparar e apresentar relatérios peridodicos conforme a orientagao
das instancias superiores, sobretudo as das agéncias de fomento a
formacgao e aperfeicoamento de pessoal de nivel superior e pesquisa;

VI - Elaborar e remeter a PROPESP relatério das atividades do
Programa, de acordo com as instrucdes desse 6rgao;

VII - Encaminhar a PROPESP as modificacdes efetuadas nos curriculos
dos cursos;

VIII - Representar o Programa junto aos o6rgdos deliberativos e
executivos da UFPA e demais instancias;

IX - Viabilizar a admissao de candidatos selecionados para aos Cursos
dos Programas;

X - Adotar, propor e encaminhar aos 6rgdaos competentes todas as
providéncias relacionadas com o funcionamento e desenvolvimento
dos Programas;

XI - Adotar, em caso de urgéncia, decisdes ad referendum do
Colegiado, devendo submeté-las a sua apreciacdao no prazo maximo
de sete (7) dias uteis;

XII - Cumprir e fazer cumprir as disposicoes do Estatuto e do
Regimento Geral da Universidade, as deste Regimento e demais
normas que se relacionarem a pdés-graduacao na UFPA;

XIII - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do
Programa, da Congregacao do NAEA, dos érgaos de administracdo
superior que lhe digam respeito;

XIV - Zelar pelos interesses dos programas junto aos demais 6rgaos
da Universidade, assim como, aos externos a ela.

XV - Convocar e presidir a eleicado do Coordenador e do Vice-
Coordenador do Programa, pelo menos sessenta (60) dias antes do
término dos mandatos, e encaminhar o pedido de nomeacao
imediatamente apdés a homologacdao do resultado pelo o6rgdo
colegiado;

XVI - Organizar o calendario das atividades dos programas e tratar
com a Unidade e demais Subunidades Académicas do NAEA a
liberacdo de carga hordria docente para a oferta de disciplinas e
desempenho de atividades e fungbes necessarias ao pleno
funcionamento do programa;



XVII - Propor a criacdo de comissoes especiais para analisar questdes
relacionadas aos Programas;

XVIII - Exercer outras funcdes especificadas pelo respectivo
Colegiado do Programas.

Art. 6° - Compete ao Vice-Coordenador do PPLS substituir o
Coordenador em seus impedimentos e desempenhar outras fungoes
por ele delegadas.

Art. 7° - Os cursos de pos-graduacao /ato sensu oferecidos pelo NAEA
serdo de carater permanente ou eventual e terdo um periodo definido
de duracao, observado o disposto no Art. 22 deste Regimento.

Art. 8° - Os cursos de especializagao deverao ser aprovados pelo
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE), a
partir de projetos aprovados pelo Colegiado do PPLS.

§ 1° - Os projetos de cursos deverao atender previamente todas as
recomendacgdes explicitadas neste Regimento, sob pena de nao serem
apreciados pelas instancias competentes.

§ 2° - O Colegiado do PPLS exigira, para aprovacdo do projeto, a
manifestacdao favoravel das Subunidades de vinculo dos docentes
envolvidos.

§ 3° - A aprovacao do projeto no Colegiado do PPLS devera ser
acompanhada de parecer no formato definido no anexo da Resolugao
CONSEPE N© 4.065, de 08 de outubro de 2010.

§ 4° - O inicio das atividades académicas de qualquer curso soé
poderda ocorrer apds a aprovacao do mesmo pelo CONSEPE e
divulgacao da Resolugao correspondente, devendo coincidir, na
medida do possivel, com o dos semestres letivos regulares, em marco
e agosto, respectivamente.

Art. 9° - A qualificacao recomendada para o corpo docente de
cursos lato sensu é o Titulo de Doutor ou Mestre, obtido em Programa
de Pos-Graduacdo reconhecido no Pais.

Art. 10° - Os cursos de pds-graduacgao /ato sensu oferecidos pelo
NAEA se destinarao:

I - ao atendimento da demanda social;

II - ao atendimento de demandas especificas de érgaos publicos ou
privados, formalizadas por meio de convénios ou contratos, conforme
0 caso.

Art. 11°© - Os cursos de pds-graduacado /ato sensu voltados ao
atendimento da demanda social poderao ser:

I - Gratuitos, respeitadas as disponibilidades financeiras, de pessoal e
de infraestrutura da instituicao; ou

II - Autofinanciados, com o0s custos totais ou parciais sendo
assegurados pelos alunos.

§ 1° - As propostas de criacdo de cursos gratuitos e autofinanciados
deverdao obedecer o calendario definido pela Pré-Reitoria de Pesquisa
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e Pdés-Graduacao (PROPESP) para julgamento pelas instancias
competentes e implantacao.

Art. 129 - Os cursos autofinanciados preencherdo, obrigatoriamente,
um minimo de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas para
atendimento gratuito de servidores docentes e técnico-
administrativos da UFPA e/ou de pessoas de comprovada caréncia
financeira, aprovadas em processo seletivo definido pelo Colegiado do
PPLS.

§ 19 - A disponibilidade de vagas para candidatos carentes e para
servidores da Universidade, assim como os critérios de selecao,
deverdao constar do projeto do Curso autofinanciado e ser
amplamente divulgados no edital correspondente.

§ 2° - O NAEA divulgara em sua pagina eletr6bnica os cursos
autofinanciados com vagas gratuitas e o numero destas.

§ 3° - Caso nao sejam preenchidas todas as vagas inicialmente
destinadas a gratuidade, o Curso isentara de pagamento candidatos
aprovados na selecao, em numero suficiente para garantir que 30%
(trinta por cento) dos alunos da turma usufruam da gratuidade.

Art. 13° - Os cursos voltados ao atendimento de demandas
especificas e oriundos de convénio ou contrato com instituicdes
publicas ou privadas serdo custeados pelas instituicdes interessadas
na qualificacdo dos seus quadros ou de segmentos especificos da
sociedade, devendo ser reservado um minimo de 30% (trinta por
cento) de vagas para atender servidores docentes e técnico-
administrativos da UFPA e/ou pessoas de comprovada caréncia
financeira, aprovadas em processo seletivo definido pelo Colegiado do
PPLS.

§ 1° - A disponibilidade de vagas para candidatos carentes e para
servidores da Universidade, assim como os critérios de selecao
deverao constar do projeto do Curso de contrato ou convénio e ser
amplamente divulgados no edital correspondente.

§ 2° - O NAEA divulgarda em sua pagina eletronica os cursos de
contrato ou convénio com vagas gratuitas e o nimero destas.

§ 3° - Caso nao sejam preenchidas todas as vagas inicialmente
destinadas a servidores da UFPA e/ou pessoas carentes, o Curso de
contrato ou convénio destinard as vagas restantes a candidatos da
demanda especifica atendida pelo Curso.

§ 4° - As propostas de cursos oriundos de contrato e convénio
obedecerdao a regime de fluxo continuo, podendo ser submetidas ao
Colegiado do PPLS a qualquer tempo.

Art. 14° - Os projetos dos cursos autofinanciados e de contrato ou
convénio apresentarao orcamento detalhado incluindo:

I - a receita prevista;
IT - as rubricas e os itens especificos das despesas previstas;
III - a destinacao a UFPA de eventuais saldos financeiros.
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Paragrafo unico. Apenas despesas relacionadas a oferta do Curso
poderdo ser incluidas no orgamento detalhado informado no projeto.

Art. 15° - Os recursos financeiros captados para a execugao dos
cursos de especializacao deverao ser, independentemente de sua
natureza, geridos exclusivamente pela prépria UFPA ou por fundacdo
de apoio credenciada pela UFPA, com base em contrato ou convénio
especifico, cabendo ao coordenador do Curso definir o emprego dos
recursos, efetuar o ordenamento de despesas e acompanhar a
prestacao de contas.

§ 1° - A prestacdao de contas sera elaborada pelo UFPA ou pela
fundacdo com ciéncia da Direcao Geral do NAEA.

Art. 16° - Os Cursos de Especializacdo a Distancia deverao
discriminar no projeto o que constitui carga horaria de atividades a
serem cumpridas pelos alunos e o que constitui carga horaria de
atividade docente no Curso, quando estas nao forem coincidentes.

Paragrafo unico. Os cursos de pds-graduacdo /ato sensu oferecidos a
distancia deverdo incluir provas presenciais e defesa individual de
trabalho de conclusao de curso.

Art. 17° - Os cursos de que trata este Regimento serao ministrados
por docentes permanentes do PPLS, eventualmente associados a
profissionais de outras unidades da UFPA ou instituicdes de ensino
superior, ndao devendo a participacao de docentes externos a UFPA
exceder, nem 30% (trinta por cento) do numero de docentes, nem
30% (trinta por cento) da carga horaria do Curso.

§ 19 - Todos os docentes lotados no NAEA constituem o corpo
docente permanente do PPLS;

§ 2° - Todos os técnicos-administrativos lotados no NAEA que
possuirem o titulo de Mestre e/ou Doutor constituem o corpo docente
permanente do PPLS;

§ 3° - Os docentes lotados em outras unidades da UFPA ou
instituicbes de ensino superior, com atividades em cursos de
especializacao em execucao pelo NAEA, constituem o corpo docente
colaborador do PPLS;

§ 4° - Ndo serao computados como docentes externos a UFPA
aqueles cedidos a instituicdo por meio de convénio.

Art. 18° - O NAEA podera alocar nos Planos Individuais de Trabalho
de seus professores carga horaria respectiva, desde que se trate de
cursos gratuitos.

Art. 19° - Os cursos de pos-graduacao /ato sensu autofinanciados ou
de contrato ou convénio poderdo destinar recursos para pagamento
de despesas com:

I - Horas-aula para preparar e ministrar disciplinas;
IT - Atividades de orientacao de trabalhos de conclusao de curso;



ITI - Atividades de coordenacgao, secretaria e apoio administrativo do
Curso;

IV - Deslocamento, hospedagem ou didrias para professores do
Curso;

V - Material de apoio didatico-pedagdgico;
VI - Melhoria da infraestrutura das Unidades e Subunidades
executoras do Curso;

VII - Outras finalidades compativeis com a proposta e justificadas no
projeto original do curso.

§ 1° - Os servidores docentes somente poderao receber remuneragao
pelas atividades definidas nas alineas “I”, “II” e "“III”, quando as
mesmas ndo tiverem sido incluidas em seus respectivos Planos
Individuais de Trabalho (PIT).

§ 2° - Os técnicos-administrativos lotados no NAEA somente poderdo
receber remuneracgao pelas atividades definidas nas alineas “I1”, “II” e
“III”, quando as mesmas ndo tiverem sido incluidas em seus
respectivos Planos Individuais de Trabalho (PIT).

§ 3° - Para fins de remuneracao, os técnico-administrativos do NAEA
deverao juntar ao projeto do Curso uma declaracao pessoal e uma
declaracdo do responsavel por sua Unidade de lotacdo, informando
que as suas atividades no Curso nao estdo incluidas nos seus Planos
Individuais de Trabalho e ndao comprometem o cumprimento das
atividades previstas no mesmo Plano.

§ 4° - Para o docente da UFPA, a soma da carga horaria de atividades
remuneradas de qualquer natureza em cursos /ato sensu nao podera
exceder a 120 (cento e vinte) horas anuais.

§ 5° - Nos Cursos de Especializacdao a Distancia, quando a carga
hordria de uma disciplina for diferente da carga horaria de atuacdo
docente na disciplina, a carga horaria a ser considerada para
cumprimento do disposto no § 20 deste artigo sera aquela prevista
para a atuacao do docente.

§ 6° - Para fins de remuneracgao, os docentes da UFPA deverao juntar
ao projeto do Curso uma declaragcao pessoal e uma declaragao do
responsavel por sua Unidade de lotacdo, informando que as suas
atividades no Curso ndo estdo incluidas nos seus Planos Individuais
de Trabalho e nao comprometem o cumprimento das atividades
previstas no mesmo Plano.

§ 7° - Os valores fixados para remuneracao de hora-aula deverao
observar as normas vigentes na UFPA.

Art. 20 - O processo de selecao dos alunos é de competéncia da
Coordenacao do Curso e o resultado deve ser homologado pelo
colegiado do PPLS e a verificacdo da frequéncia e da aprendizagem
sao atribuicdes dos docentes responsaveis por cada disciplina.

Art. 21° - O sistema de verificagdo da aprendizagem sera feito
consoante ao estabelecido no Regimento Geral da UFPA.
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Art. 22 - Os cursos de especializacdo terao carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas-aula efetivas.

§ 10 - Os cursos de pds-graduacao /ato sensu poderao ser realizados
em uma ou mais etapas, nao podendo exceder 18 (dezoito) meses
consecutivos.

§ 2° - O prazo para a realizacao do Curso devera ser observado para
o cumprimento de todas as atividades previstas, inclusive elaboracao
e defesa de trabalho de conclusao.

§ 39 - Apos a conclusdo do Curso, o Coordenador tera o prazo de dois
meses para apresentar ao Colegiado do PPLS o Relatério do Curso e
todos os documentos necessarios para a expedicao dos Certificados.

§ 40- 0 cumprimento do disposto no § 3° deste artigo constitui
condicao para a proposicao de nova edicao do mesmo Curso, ou de
outro com a participacao de qualquer docente do Curso cujo relatorio
nao foi entregue ao Colegiado do PPLS.

Art. 23°-A avaliagdao, oferta e acompanhamento do Curso
compreendera competéncias do grupo proponente do Curso, do
Coordenador do PPLS, da Direcao Académica do NAEA, da PROPESP e
do CONSEPE.

Paragrafo Unico - Compete ao grupo proponente do Curso:

I - Observar estritamente o disposto no presente Regimento, na
elaboracao da proposta de curso;

I - Prestar as informagdes necessarias a avaliacdo e
acompanhamento do Curso;

ITI - Realizar o Curso em acordo com o previsto no projeto;

IV - Encaminhar ao Colegiado do PPLS o Relatdrio Final do Curso e os
documentos necessarios a expedicdo dos Certificados no prazo de 60
(sessenta dias) apds a conclusao do mesmo.

Art. 24° - Nao poderao ser aprovados pelo Colegiado do PPLS
propostas que se caracterizem como reedicdoes de cursos cujo
Relatério Final ndo foi ainda aprovado pelo mesmo Colegiado

Art. 25° - Os certificados de cursos de pods-graduacao /ato
sensu serao encaminhados para registro ao Centro de Registro e
Indicadores Académicos (CIAC) somente apds avaliacdo e aprovagao
do Relatério Final do Curso pelo Colegiado do PPLS.

§ 1° - Farao jus ao certificado os alunos que tiverem obtido
aproveitamento segundo os critérios de avaliagdo previamente
estabelecidos, exigindo-se, nos cursos presenciais, pelo menos
setenta e cinco por cento (75%) de frequéncia.

§ 20 - Os certificados de conclusdo de cursos de pds-graduacdo /ato
sensu devem mencionar a area de conhecimento do Curso e ser
acompanhados do respectivo histérico escolar, no qual devem
constar, obrigatoriamente:



I - relagao das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo
aluno e nome e qualificacdo dos professores responsaveis;

IT - periodo e local em que o Curso foi realizado e sua duracdo total,
em horas de efetivo trabalho académico;

IIT - titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do Curso e
nota ou conceito obtido;

IV - declaracao da instituicdo de que o Curso cumpriu todas as
disposicoes da presente Resolucdo;

V - no caso de cursos ministrados a distancia, deve ser fornecida
adicionalmente a indicacao do ato legal de credenciamento da
instituicao.

Art. 26° - Ao exercicio da funcdao de coordenacdao do PPLS
correspondera atribuicdo de carga horaria, de acordo com os
parametros fixados pelo CONSEPE.

Art. 27° - O PPLS organizara suas atividades através de planos
semestrais ou anuais que dev,eréo ser submetidos a aprovacdo da
Congregacao do NAEA e dos Orgaos Deliberativos da Administragao
Superior, nos prazos e pela forma definidkos em normas
complementares.

Art. 28° - A freqliéncia dos alunos as atividades curriculares sera
registrada pelo professor e apurada pela secretaria da subunidade
competente, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Regimento Geral e pela Congregacao do NAEA.

Art. 29° - O presente Regimento podera ser modificado por proposta
do Reitor, do Diretor-Geral do Nucleo, ou por forum de dois tercos
(2/3) da totalidade dos membros do Colegiado do PPLS, desde que
aprovado em sessao extraordinaria especialmente convocada para
esse fim, com posterior aprovacao pela Congregacao do NAEA e
aprovacao final pelo Conselho Universitario.

Art. 30° - Os casos omissos serao decididos pelo Colegiado do PPLS e
terdo como instancias superiores sucessivamente a Congregacao do
NAEA e a Camara de Pesquisa e Pds-Graduagao do Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

Art. 31° - O presente Regimento, apds sua aprovacao pelo Conselho
Universitario, entra em vigor na data de sua publicacdo interna, pela
SEGE.

Art. 32° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
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